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ČLÁNEK 1

Úvodní ustanovení

Název spolku:    Penya Barcelonista Lleó de Dues Cues, z.s.
Sídlo spolku:      Čeladná
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ČLÁNEK 2

Statut spolku

1. Spolek je dobrovolným, nezávislým sdružením členů na základě společného 
zájmu, k popularizaci a propagaci níže uvedených cílů.
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ČLÁNEK 3

Základní cíle spolku

1. Hlavním cílem spolku je organizovat fanoušky katalánského klubu FC Barcelona, 
dbát na jeho dobré jméno, pověst a tradice, provádět osvětovou činnost týkající se 
klubu FC Barcelona, propagovat klub FC Barcelona v České republice, účastnit 
se akcí pořádaných klubem FC Barcelona včetně zajišťování účasti na akcích 
pořádaných klubem FC Barcelona pro členy spolku včetně souvisejících 
služeb a propagovat katalánskou kulturu v České republice formou pořádání 
kulturních, sportovních a společenských akcí.

2. K naplnění hlavního cíle spolku jsou určeny vedlejší činnosti spolku, provádění 
obchodní činnosti, zejména nákupu a prodeje předmětů tematicky spojených s 
klubem FC Barcelona
a poskytování reklamního prostoru za úplatu.
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Členství

1. Členem spolku mohou být fyzické osoby bez ohledu na státní příslušnost nebo 
místo bydliště, které elektronicky nebo písemně potvrdí souhlas se Stanovami a cíli 

spolku, a které se zaváží plnit povinnosti člena spolku.
 

2. O přijetí za člena spolku rozhoduje na základě přihlášky viceprezident pro 
sociální oblast. Členství vzniká dnem přijetí za člena a uhrazením 

členského příspěvku.
 

2a. Rada může jednomyslně žádost o členství zamítnout, a to pouze v 
odůvodněných případech. Zamítnutí musí být žadateli oznámeno písemně nebo 
elektronicky s uvedením důvodu. Zamítnutý žadatel má právo se písemně nebo 

elektronicky odvolat proti tomuto rozhodnutí. 
Odvolání musí být projednáno a rozhodnuto o něm na nejbližším Setkání. 

Setkání rozhodne o přijetí nebo zamítnutí žadatele nadpoloviční většinou všech 
přítomných členů. 

Žádost, která byla tímto postupem zamítnuta, může být znovu podána nejdříve po 
uplynutí dvou let od podání původní přihlášky.

 
3. Členství zaniká:

a/ smrtí člena;
b/ vystoupením na vlastní žádost člena, podanou písemně nebo elektronicky 

kterémukoliv členu Rady; vystoupení nabývá účinnosti dnem doručení 
žádosti o vystoupení;

c/ vyloučením na základě hlasování Setkání dvoutřetinovou většinou všech 
přítomných členů; návrh na vyloučení může podat každý člen Rady nebo kterýkoliv 

čestný prezident; důvodem vyloučení může být zejména hrubé 
nebo opakované porušení Stanov;

d/ zrušením spolku.

ČLÁNEK 4
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4. Členství může být přerušeno:

a/ nezaplacením členského příspěvku na základě výzvy zaslané kterýmkoliv členem 
Rady; přerušení trvá až do doby zaplacení členského příspěvku; přerušení nabývá 
účinnosti marným uplynutím lhůty stanovené ve výzvě k úhradě příspěvku;
b/ jednomyslným rozhodnutím Rady; přerušení trvá až do nejbližšího řádného 
Setkání, kde musí být potvrzeno nadpoloviční většinou všech přítomných členů, 
pokud Setkání přerušení nepotvrdí, členství se obnoví; člen, jehož přerušení bylo 
Setkáním potvrzeno, nemá po dobu přerušení hlasovací právo na Setkání.
 
5. Dokladem členství ve spolku je certifikát vydaný viceprezidentem pro sociální 
oblast.
 
6. Evidenci přihlášek a členů vede viceprezident pro sociální oblast. Seznam členů 
je veden elektronicky.
 
7. Seznam členů je přístupný všem členům spolku k náhledu u viceprezidenta pro 
sociální oblast na vyžádání a pro tyto potřeby minimálně obsahuje jméno, příjmení 
a členské číslo.
 
8. Viceprezident pro sociální oblast průběžně informuje Radu o počtu
členů a poskytuje seznam členů k náhledu.
 
9. Dětské členství:

a/ dětské členství je určeno pro fyzické osoby mladší 15 let;
b/ dětský člen nemá hlasovací právo na Setkání;
c/ dětský člen se nemůže ucházet o funkci v orgánech spolku;
d/ při nejbližším prodloužení členství po dovršení 15 let věku přechází dětské 
členství automaticky na standardní členství; člen ve věku 15–17 let má standardní 
členství, avšak bez hlasovacího práva a bez možnosti kandidovat do orgánů 
spolku; hlasovací právo a způsobilost kandidovat vznikají dovršením 18 let věku;
e/ pro účely počítání délky nepřerušeného členství se doba dětského
členství započítává.
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ČLÁNEK 5

Práva a povinnosti členů

 
1. Člen má právo:

a/ aktivně se podílet na činnosti spolku;
b/ účastnit se Setkání; hlasovací právo má každý člen, který dovršil 18 let věku;

c/ předkládat návrhy, podněty a připomínky k fungování spolku, Rady 
nebo ke Stanovám;

d/ volit a být volen do orgánů spolku, splňuje-li podmínky způsobilosti 
dle těchto Stanov;

e/ dostávat přednostní informace o dění ve spolku.
 

2. Člen má povinnosti:

a/ řídit se Stanovami spolku;
b/ aktivně se podílet na plnění cílů spolku;

c/ svědomitě vykonávat funkce v orgánech spolku;
d/ platit členské příspěvky ve výši stanovené Radou a potvrzené nadpoloviční 

většinou všech přítomných hlasů na Setkání;
e/ dbát na dobré jméno spolku a dodržovat jeho cíle.
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ČLÁNEK 6

Orgány spolku
 
V rámci spolku existují tyto orgány:
 
a/ Setkání;
b/ Rada spolku (dále také Rada);
c/ Prezident spolku (dále také Prezident);
d/ Viceprezident pro sociální oblast a viceprezident pro záležitosti webu (dále také 
viceprezidenti);
e/ Sbor čestných prezidentů (dále také Sbor).
 
Pro účely těchto Stanov se „funkcionářem“ rozumí Prezident nebo kterýkoli 
viceprezident, tj. volený člen Rady.
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ČLÁNEK 7

Setkání

 
1. Nejvyšším orgánem spolku je Setkání, které se koná nejméně jednou ročně nebo 

na podnět Prezidenta nebo Rady, a to na místě a v čase určeném Prezidentem 
nebo Radou na návrh Prezidenta, ledaže zákon nebo tyto Stanovy určí jinak. 

Může být zvolena distanční (elektronická či písemná) forma Setkání. 
Jednacím jazykem Setkání a veškeré oficiální komunikace spolku je čeština.

 
2. Do působnosti Setkání patří:

 
a/ schválit Stanovy nebo jejich změny;

b/ schválit výroční zprávu o činnosti spolku; v případě neschválení je nutno zprávu 
přepracovat s navrženými připomínkami a předložit ji na nejbližším Setkání, které 

vezme zprávu na vědomí nadpoloviční většinou všech přítomných členů;
c/ zvolit Prezidenta ve volebním roce;

d/ zvolit viceprezidenty ve volebním roce;
e/ určit koncepci činnosti spolku na následující období;

f/ odvolat Prezidenta;
g/ odvolat viceprezidenta;

h/ zvolit náhradního Prezidenta nebo viceprezidenta v případě, že funkce zůstane 
neobsazena.

i/ rozhodnout o zrušení spolku dle čl. 11.
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3. Setkání:
 
a/ je usnášeníschopné, pokud je přítomna alespoň nadpoloviční většina členů. 
V opačném případě může Prezident okamžitě, bez nutnosti konat řádné Setkání, 
svolat mimořádné Setkání;
b/ mimořádné Setkání je usnášeníschopné při minimálním počtu 7 členů. V případě 
menšího počtu členů ve spolku než 7, musí být přítomni všichni členové spolku, aby 
bylo takové Setkání usnášeníschopné;
c/ každý člen má jeden hlas;
d/ rozhoduje na základě hlasování;
e/ přijímá rozhodnutí o Stanovách spolku dvoutřetinovou většinou všech přítomných 
členů;
f/ v případě Setkání distanční formou musí být umožněno všem členům hlasování. 
Za zajištění technických parametrů a ověření hlasování je zodpovědný Prezident. 
V tomto případě se za přítomného člena považuje každý kontaktovaný člen, který 
potvrdil svou účast. Pokud nebude splněna podmínka umožnění hlasování všem 
členům, musí být svoláno Setkání běžnou, tj. prezenční, formou, a to v nejbližším 
možném termínu.
g/ se uskuteční nejpozději do 31. srpna každého roku v případě řádného a prvního 
Setkání v daném roce; odlišně se postupuje pouze v případě výjimek zmíněných v 
písm. b/ a písm. f/ tohoto bodu;
h/ hlasování na Setkání je veřejné, pokud není odhlasováno samotným Setkáním 
nadpoloviční většinou všech přítomných členů jinak. Tajné hlasování může 
proběhnout výhradně na osobním Setkání, kde je možná řádná identifikace 
hlasujících; v případě elektronické formy Setkání probíhá hlasování veřejně, 
tím je myšleno taktéž využití informačních technologií s jednoznačnou identifikací 
hlasujícího člena.
 
4. Svolání Setkání v případě neobsazených funkcí:
 
a/ Pokud z jakéhokoli důvodu (včetně rezignace, smrti, odvolání, nebo zániku 
funkce) není obsazena funkce Prezidenta ani žádná funkce viceprezidenta, je 
oprávněn svolat Setkání za účelem volby nových funkcionářů kterýkoli čestný 
prezident. Takové svolání musí být oznámeno všem členům spolku nejpozději 14 
dní předem.
b/ Toto Setkání je usnášeníschopné za podmínek stanovených v bodě 3 tohoto 
článku.
c/ Do zvolení nového Prezidenta vykonává jeho pravomoci viceprezident pro 
sociální oblast. Není-li viceprezident pro sociální oblast k dispozici, přebírá 
pravomoci viceprezident pro záležitosti webu. Není-li k dispozici žádný 
viceprezident, přecházejí pravomoci na posledního čestného prezidenta.
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d/ Pokud neexistuje žádný čestný prezident nebo pokud žádný čestný prezident 
nesvolá mimořádné Setkání do 30 dnů od zániku funkce posledního 
funkcionáře, je oprávněn svolat mimořádné Setkání za účelem volby 

nových funkcionářů kterýkoli člen spolku, a to s oznámením všem členům spolku 
nejpozději 14 dní předem. Svolání musí obsahovat důvod, navrhovaný program, 

místo a čas konání Setkání. Pokud mimořádné Setkání svolá více členů současně, 
koná se Setkání svolané chronologicky prvním oznámením.
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ČLÁNEK 8

Rada spolku, Prezident, viceprezidenti

 
1. Rada je výkonným orgánem, která:
 
a/ Má tři členy, a to Prezidenta a dva viceprezidenty;
b/ schází se podle potřeby;
c/ řídí a koordinuje činnost spolku;
d/ rozhoduje o struktuře spolku;
e/ svolává Setkání;
f/ zpracovává podklady pro Setkání;
g/ oznamuje členům místo a čas konání Setkání v dostatečném předstihu, 
nejpozději však 14 dní předem vhodnou formou;
h/ rozhoduje o činnostech vykonávaných viceprezidenty;
i/ rozhoduje prostou většinou; v případě rovnosti hlasů rozhoduje hlas Prezidenta.
j/ Rada je usnášeníschopná, jsou-li přítomni alespoň dva její členové. 
Pokud je obsazen pouze jeden člen Rady, vykonává tento člen pravomoci Rady 
samostatně v rozsahu nezbytném pro běžný chod spolku.
 
2. Prezident:
 
a/ je oprávněn jednat za spolek ve všech záležitostech týkajících se spolku;
b/ je volen na čtyřleté období, k jeho zvolení je potřeba alespoň dvoutřetinové 
většiny hlasů všech přítomných členů Setkání;
c/ na funkci Prezidenta může kandidovat pouze člen, který má nepřerušené aktivní 
členství v délce minimálně 3 celých let ke dni konání voleb; aktivním členstvím se 
rozumí například: při volbách v roce 2026 musí být kandidát nepřetržitě členem od 
nejpozději 1. ledna 2023, tedy po celá léta 2023, 2024 a 2025;
d/ vypracovává výroční zprávu o činnosti spolku;
e/ k jeho odvolání je potřeba alespoň dvoutřetinové většiny hlasů všech přítomných 
členů Setkání;
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f/ pokud funkce Prezidenta zanikne z jakéhokoli důvodu (včetně rezignace, 
smrti nebo odvolání), a do nejbližšího řádného Setkání zbývá více než 30 dní, 

svolá Rada mimořádné Setkání za účelem volby nového Prezidenta do 30 dnů. 
Do té doby vykonává pravomoci Prezidenta viceprezident pro sociální oblast.

g/ Prezident může své povinnosti delegovat na členy Rady.
h/ v případě dočasné nepřítomnosti nebo krátkodobé neschopnosti Prezidenta 

(nemoc, dovolená apod.) může Prezident pověřit výkonem svých pravomocí 
viceprezidenta pro sociální oblast, nebo – není-li tento k dispozici – viceprezidenta 

pro záležitosti webu.

3. Viceprezidenti:
 

a/ jsou voleni na dvouleté období, k jejich zvolení je potřeba alespoň nadpoloviční 
většiny hlasů všech přítomných členů Setkání; každý kandidát na funkci 

viceprezidenta kandiduje na konkrétní oblast – viceprezident pro sociální oblast 
nebo viceprezident pro záležitosti webu;

b/ na funkci viceprezidenta může kandidovat pouze člen, který má nepřerušené 
aktivní členství v délce minimálně 1 celého roku ke dni konání voleb; aktivním 

členstvím se rozumí například: při volbách v roce 2026 musí být kandidát členem 
alespoň po celý rok 2025;

c/ jsou odpovědni za oblast činností přidělených Radou;
d/ průběžně ověřují hospodaření spolku;

e/ vypracovávají zápis z jednání Rady a ze Setkání;
f/ k jejich odvolání je potřeba alespoň nadpoloviční většiny hlasů všech přítomných 

členů Setkání;
g/ pokud funkce viceprezidenta zanikne z jakéhokoli důvodu (včetně rezignace, 
smrti nebo odvolání), může Prezident jmenovat dočasného viceprezidenta z řad 
členů splňujících podmínky způsobilosti dle písm. b/, a to do nejbližšího Setkání, 

které provede řádnou volbu příslušného viceprezidenta na zbývající část funkčního 
období.

4. Pro účely posouzení způsobilosti kandidovat na funkci Prezidenta nebo 
viceprezidenta se délka a nepřerušenost členství počítá ode dne vzniku členství. 

Členství se považuje za přerušené pouze tehdy, pokud člen nebyl členem spolku po 
celý jeden kalendářní rok. Pokud byl člen členem alespoň část daného roku, tento 

rok se nepovažuje za přerušení. Přerušení členství rozhodnutím Rady dle článku 4, 
bodu 4 písm. b/ těchto Stanov se pro účely kandidatury počítá jako přerušení pouze 

tehdy, pokud bylo toto přerušení následně potvrzeno Setkáním nadpoloviční 
většinou všech přítomných členů.
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Příklad přerušení členství: člen byl členem v roce 2023, v roce 2024 nebyl členem 
ani jediný den, v roce 2025 se znovu přihlásil – jeho 
členství je přerušené a lhůta se počítá od nuly od opětovného přijetí. 
Příklad nepřerušení: člen byl členem v roce 2023, v roce 2024 byl členem 
pouze od července, v roce 2025 byl členem celý rok – jeho členství se považuje 
za nepřerušené.
 
5. Obsazení funkcí:
 
a/ Postup při nenalezení kandidáta na Prezidenta:
Pokud se nejpozději na Setkání nepřihlásí žádný kandidát na funkci Prezidenta, 
přebírá jeho pravomoci viceprezident pro sociální oblast. Poslední čestný prezident 
svolá mimořádné Setkání za účelem volby Prezidenta do 30 dnů. Pokud se ani na 
tomto Setkání nenajde kandidát, svolává se nové mimořádné Setkání každých 30 
dnů. Po 3 neúspěšných pokusech (celkem 3 měsíců bez Prezidenta) a zároveň 
pokud není obsazen ani jeden viceprezident, spolek se rozpouští postupem dle 
článku 11; poslední čestný prezident svolá do 30 dnů Setkání za účelem hlasování 
o rozpuštění spolku.
b/ Postup při nenalezení kandidáta na viceprezidenta:
Pokud se nejpozději na Setkání nepřihlásí žádný kandidát, svolá poslední čestný 
prezident mimořádné Setkání do 30 dnů. Tento postup se opakuje každých 30 dnů, 
dokud není alespoň jedna funkce viceprezidenta obsazena.
c/ Postup při neobsazení všech členů Rady:
Pokud není obsazen ani jeden viceprezident a zároveň není obsazen Prezident po 
dobu 3 měsíců, spolek se rozpouští postupem dle článku 11; poslední 
čestný prezident svolá do 30 dnů Setkání za účelem hlasování o rozpuštění spolku. 
Pokud je obsazen alespoň jeden viceprezident, spolek funguje dál a volba druhého 
viceprezidenta se opakuje každých 30 dnů bez omezení počtu pokusů.
d/ Postup při neúspěšné volbě s existujícím kandidátem:
Pokud na Setkání kandiduje jeden nebo více kandidátů na funkci Prezidenta nebo 
viceprezidenta, avšak žádný z nich nezíská stanovenou většinu hlasů, postupuje 
se pro účely těchto Stanov jako při nenalezení kandidáta dle písm. a/ nebo písm. 
b/ tohoto bodu. Svolání mimořádného Setkání za účelem nové volby proběhne ve 
lhůtách tam stanovených. Na kandidáty, kteří nebyli zvoleni, se nevztahuje žádné 
omezení opětovné kandidatury.
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ČLÁNEK 9

Sbor čestných prezidentů

 
1. Každý bývalý Prezident spolku, který řádně dokončí alespoň jedno své funkční 

období, získává po skončení tohoto funkčního období automaticky status čestného 
prezidenta. Tento status je doživotní a nelze jej odejmout.

 
2. Čestní prezidenti tvoří Sbor. Sbor je poradním a kontrolním orgánem spolku.

 
3. Sbor má právo iniciovat odvolání Prezidenta nebo viceprezidenta, a to podáním 

písemné nebo elektronické žádosti podpořené nejméně třemi členy Sboru, 
nebo – má-li Sbor méně než tři členy – všemi členy Sboru. Na základě této žádosti 

je Rada povinna svolat mimořádné Setkání nejpozději do 14 dnů od doručení 
žádosti. Na tomto Setkání se hlasuje o odvolání příslušného člena Rady 

standardním postupem dle článku 7.
 

4. Sbor nemá právo přímo odvolat Prezidenta ani viceprezidenta – konečné 
rozhodnutí o odvolání náleží vždy Setkání.

 
5. Sbor nemá pravomoc zasahovat do rozhodnutí přijatých Setkáním, do změn 

těchto Stanov ani do rozhodnutí o zrušení spolku.
 

6. Čestní prezidenti jsou oprávněni se účastnit Setkání s hlasem poradním, nikoli 
hlasovacím, pokud nejsou zároveň řádnými členy spolku s hlasovacím právem.
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ČLÁNEK 10

Zásady hospodaření

 
1. Spolek může hospodařit s movitým i nemovitým majetkem.
 
2. Zdroji majetku jsou zejména:
 
a/ dary a příspěvky fyzických a právnických osob;
b/ granty;
c/ dotace;
d/ příjmy z činnosti při naplňování cílů spolku včetně příjmů z vedlejší činnosti;
e/ členské příspěvky členů;
f/ výnosy z majetku;
g/ jiné.
 
3. O hospodaření je vedena přehledná evidence Prezidentem, který odpovídá za 
hospodaření spolku a každoročně předkládá na Setkání zprávu o hospodaření. 
Finanční prostředky spolku jsou uloženy v pokladně, případně na účtech spolku. 
Tyto prostředky spravuje s péčí řádného hospodáře Prezident.
 
4. Setkání na základě nadpoloviční většiny všech přítomných členů, Rada nebo 
Prezident, si může vyžádat nezávislý audit.
 
5. Prezident je povinen uchovávat veškeré zápisy ze Setkání, účetní doklady a další 
dokumenty spolku v souladu s právními předpisy. 
Dokumenty jsou uloženy u Prezidenta a na vyžádání zpřístupněny členům spolku.



STANOVY | 21

ČLÁNEK 11

Zrušení spolku
 

1. Spolek se ruší:

a/ dobrovolným rozpuštěním z rozhodnutí Setkání, a na to základě 100% konsenzu 
všech přítomných členů;

b/ rozpuštěním spolku z důvodu nenalezení členů Rady dle čl. 8 bod 5;
c/ fúzí nebo rozdělením s jiným spolkem z rozhodnutí Setkání, a to na základě 

dvoutřetinové většiny všech přítomných členů;
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ČLÁNEK 12

 
Závěrečná ustanovení

 
1. Stanovy jsou závazné pro všechny členy spolku, mohou být měněny Setkáním 
dvoutřetinovou většinou přítomných členů na návrh Prezidenta, Rady, 
nebo – v případě, že funkce Prezidenta ani žádného viceprezidenta není obsazena 
– na návrh kteréhokoli čestného prezidenta.
 
2. Rada vydává Vnitřní směrnice, které rozpracovávají jednotlivé články 
a postupy zmíněné v těchto Stanovách, které zajistí řádné fungování spolku. 
Tyto Vnitřní směrnice vezme na vědomí Setkání nadpoloviční většinou přítomných 
členů.
 
3. Záležitosti těmito Stanovami neupravené se řídí příslušnými 
ustanoveními zákona
č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, v platném znění. 
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Úprava Stanov 
Penya Barcelonista Lleó de Dues Cues, z.s.

schválených mimořádným Setkáním
dne 30. 5. 2026 


